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Baggrund
Som fglge af Lov om kommunal ungeindsats for unge under 25 dr overgar det fulde ansvar for at ggre alle
unge parat til at gennemfgre en ungdomsuddannelse eller komme i beskeeftigelse til kommunerne.

En kvalificeret ungeindsats kreever hgj faglighed i opgavelgsningen hos alle involverede aktgrer. For at sikre
denne hgje faglighed, har Brgndby Kommune valgt at iveerksaette en model for ssmmenhangende kommu-
nal ungeindsats (KUI), der bygger pa koordinerende fora bemandet af de relevante aktgrer. Pa den made
sikres en tvaerfaglig koordineret indsats, samtidig med at fagligheden opretholdes. Denne samarbejdsmodel
skal skabe en ny falles kultur for en sammenhangende ungeindsats, hvor den unge er i centrum, pa tvaers
af organisatoriske skel.

Vores afszet

Det er helt centralt i den sammenhangende ungeindsats i Brgndby, at vi arbejder sammen med den unge
og med afsaet i den unges dremme og gnsker. Som kommune gnsker vi, at alle unge i Brgndby skal have
mulighed for at udfolde deres fulde potentiale. Unge skal modtage den relevante stgtte, nar de har brug for
den, sa de kan blive parate til at gennemfgre en ungdomsuddannelse eller komme i beskeaeftigelse.

Missionen for vores ungeindsats er, at den unge skal opleve indsatsen:
1. Koordineret
Vores indsats skal veere koordineret, seerligt ndr flere forskellige aktgrer arbejder med den unge
samtidigt.
2. Sammenhangende
Vores indsats skal opleves som sammenhaengende over tid og pd tvaers af enheder.
Og, at vi som professionelle skal arbejde:
3. Forebyggende
Vi skal veere i stand til at lzere af erfaringer, og bruge vores viden forebyggende.

Billeder pa en koordineret ungeindsats:
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Den koordinerede ungeindsats bygger pa en reekke faelles vaerdier:

Selvsteendighed
i er med den unge. Nar den unge er involveret i sit forlgb, bliver det lettere for ham eller hende at

aret for eget liv og egen udvikling.




-

Feelles om unges @
uddannelse

Relationer

Vi stgtter de unge i at opbygge relationskompetencer, sa de kan indga i relationer og faellesskaber med an-
dre. Vi ser ikke relationen til fagpersoner som et mal i sig selv, men som et redskab pa vejen til, at den unge
kan sta pa egne ben, danne egne positive relationer og fa succesoplevelser. En sammenhangende ungeind-
sats forudsaetter, at de relevante fagprofessionelle har gode relationer til hinanden, og arbejder for at over-
levere egne gode relationer til unge til en samarbejdspartner, hvis andre ma tage over.

Tvaerfaglighed
Vores forskellige fagligheder er en styrke, og nar vi bringer disse fagligheder i spil pa tvaers af organisatori-
ske skel, sikrer det helstgbte Igsninger til gavn for de unge.

Helhedsorientering

Vi arbejder med hele familien og samarbejder med foraeldrene. Vi forholder os til alle beskyttende og risi-
kofaktorer i den unges miljger. Vi arbejder med kaedeansvar, og er forpligtede til at overlevere til en kol-
lega, for vi selv giver slip.

Effektfokus
Vi arbejder videnbaseret og fglger op pa, om vores indsats har den gnskede effekt.

Organisering af KUI i Brgndby

KUI'i Brgndby er baseret pa en netvaerkstilgang. Det betyder, at ungeindsatsens medarbejdere forsat er or-
ganisatorisk placeret i deres respektive enheder, men samles nar det giver mening i den unges forlgb. Det

betyder ogs3, at alle organisatoriske enheder ser sig selv som en delmangde af KUI, og at de enkelte afde-
lingers faglige indsats foregar i overensstemmelse med de principper, der vedtaget for den falles indsats.

Malgruppe

Malgruppen for KUl er unge i aldersgruppen 8. klasse til 25 ar. Det kan dreje sig om unge, der udviser be-
kymringstegn ift. motivation, deltagelse, selvveerd og trivsel. Det kan ogsa dreje sig om udfordringer i rela-
tion til lav faglig formaen, kognitive problemstillinger, diagnoser, handicap, psykisk sarbarhed eller misbrug.
KUI har ogsa fokus pa unge, der mangler voksenkontakt, vokser op i uddannelsesfremmede miljger eller har
begreensede sociale relationer. Fravaer og skolevaegring er ligeledes problemstillinger, der kan give anled-
ning til en koordineret indsats.

Disse konkrete malgrupper er omfattet af KUI:

e Unge, der modtager en forebyggende foranstaltning efter Serviceloven
e Unge, der har en fast kontaktperson efter Serviceloven

Unge, der ikke er i gang med ungdomsuddannelse eller beskaftigelse

Aktivitetsparate unge uddannelseshjelps- og integrationsydelsesmodtagere

Uddannelsesparate unge uddannelseshjalps- og integrationsydelsesmodtagere

Unge, der er i uddannelse, og som har brug for stgtte til at gennemfgre

nge pa Forberedende Grunduddannelse (FGU)Unge, der er i kriminalpraeventive socialpsedagogi-
ske forlgb eller indgar i SSP gadeplansarbejde.
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Modellen
Konkret tager KUl afsaet i tre eksisterende koordinerende fora i kommunen. Det drejer sig om KOM-cen-
trene, Koordinationsgruppen og Ungehuset.

8. kl. i 10.K. Ungdoms- ; 23 &r 254r
9. kl. 15 ar uddannelse 18 ar
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Figur: Model for sammenhangende kommunal ungeindsats i Bréandby Kommune.

KOM-centrene
Kommunens tre folkeskoler har hver sit eget KOM-center (kompetencecenter). | KUl har KOM-centrene an-
svaret for at koordinere indsatserne for elever i 8. og 9. klasse i folkeskolerne i Brgndby.

Indgangen til KOM-centrene er den lokale KOM-centerleder, der er hovedansvarlig for den koordinerede
indsats pa skolerne. Elever, der udviser bekymringstegn, kan bringes op pa KOM-centrenes mgder. Det kan
ogsa vaere bekymringstegn hos foraeldrene, der giver anledning til, at et barn drgftes.

Feelles viden og aftaler fra KOM-centermgder registreres i IT-systemet TEA. KOM-centret fglger op pa effek-
ten af indsatserne for at sikre progression. KOM-centret overleverer den unges sag til koordinationsgrup-
pen, nar den unge forlader grundskolen.
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Koordinationsgruppen

Koordinationsgruppen har ansvaret for at koordinere indsatser for unge, der har forladt folkeskolen og til

25 ar. Det kan veere elever, der gar i 10. klasse, pa FGU, pa en ungdomsuddannelse eller ikke er i gang med
en uddannelse eller job. Indgangen til Koordineringsgruppen er UU, men alle afdelinger i KUl er ansvarlige
for at bringe sager op, der har behov for en koordineret indsats. Koordinationsgruppen fglger op pa effek-
ten af indsatserne for at sikre progression. Lederen af jobcentrets Ungehus er ansvarlig for den koordine-

rede indsats i Koordinationsgruppen.

Ungehuset

Indsatsen for unge pa forsgrgelsesydelse varetages i jobcentrets Ungehus. Det er den koordinerende sags-
behandlers opgave at papege behovet for iveerksaettelse af eventuelle andre kommunale indsatser, der un-
derstgtter opgaven med at bringe den unge i uddannelse. Den koordinerende sagsbehandler anlaegger et
helhedsperspektiv i sagen og har initiativpligt. Den koordinerende sagsbehandler fglger op pa effekten af
indsatserne for at sikre progression. Den koordinerende sagsbehandler er saledes at forstd som den unges
kontaktperson. Registrering sker i respektive fagsystemer. Ungehuset er hovedansvarlig for den koordine-
rede indsats i Ungehuset.

Overlevering

Der er en fast procedure for overlevering fra KOM-centrene til Koordineringsgruppen og Ungehuset. Unge,
der vurderes at vaere i risiko for at falde fra en ungdomsuddannelse, eller som ikke umiddelbart kan pabe-
gynde en ungdomsuddannelse, fglges teet af koordineringsgruppen.

Et fast lederforum

Der nedsattes en fast lederforum, hvor lederne af skole-, SSP-, Bgrne- og Familie og jobcentrets ungeind-
sats mgdes regelmaessigt for at sikre sammenhang pa tvaers af de tre koordinerende fora. Her traeffes de
tveergaende beslutninger for hele den sammenhangende indsats. Der udarbejdes et feelles ledelsesgrund-
lag for KUI.

Juridisk grundlag

Kommunerne er med lov om @&ndring af lov om vejledning og uddannelse og erhverv samt pligt til uddan-
nelse, beskaeftigelse mv. blevet palagt at ivaerksatte en samlet ungeindsats for unge under 25 ar. Med den
@ndrede lov som nu hedder Lov om kommunal indsats for unge under 25 dr fglger en lang reekke opgaver
som kommunen skal varetage. Overordnet fastslar lovgivningen, at der skal ske en koordinering af den
samlede ungeindsats i kommunen pa tvaers af uddannelses-, beskaeftigelses- og socialindsatsen. Den tvaer-
gaende indsats og Igsningen af de opgaver kommunen er palagt forudsaetter, at der sker en udveksling af
oplysninger imellem forskellige faggrupper.

Afhaengigt af hvilken slags oplysninger der udveksles, finder databeskyttelsesforordningens artikel 6 eller
artikel 9 anvendelse. Artikel 6 og 9 regulerer behandlingen af henholdsvis almindelige personoplysninger og
felsomme oplysninger (fx oplysninger om race, etnicitet, seksuel orientering). Behandlingen, herunder vide-
regivelse, af almindelige personoplysninger er i henhold til artikel 6 lovlig, hvis behandlingen er ngdvendig
af hensyn til udfgrelse af en opgave i samfundets interesse eller som henhgrer under offentlig myndigheds-
, som den dataansvarlige er palagt.
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Behandlingen af fglsomme personoplysninger er i henhold til artikel 9 som udgangspunkt forbudt. Dette
geelder dog ikke, hvis eksempelvis behandlingen er ngdvendig for at retskrav kan fastleegges, g@res gael-
dende eller forsvares. Herudover finder de grundlzeggende betingelser for behandling af personoplysninger
i artikel 5 anvendelse, hvorefter behandlingen skal veere ngdvendig, saglig og relevant.

Hvis ovenstaende forudsaetninger for behandlingen af oplysningerne er til stede, vil behandlingen kunne
ske uden indhentelse af samtykke. Begrebet samtykke skal i denne forbindelse forstas som et samtykke i
databeskyttelsesforordningens forstand. Dette skal ikke forveksles med et tilsagn fra den unge og/eller for-
eldrene om at deltage i den kommunale indsats.

Idet flere af de opgaver, der er beskrevet i lov om kommunal indsats for unge under 25 ar, er opgaver, som
kommunen palaegges at varetage, vil det vaere uhensigtsmaessigt at operere med et samtykke til udveksling
af oplysninger. Et samtykke vil efter databeskyttelsesforordningen kunne tilbagekaldes, og kommunen vil
under alle omstaendigheder efter lovgivningen have hjemmel til at udfgre opgaven og dermed til at be-
handle personoplysningerne. Tilbagekaldelsen af samtykket vil dermed ikke have den gnskede virkning for
den unge, nar kommunen alligevel kan behandle oplysningerne.

| forbindelse med tilsagn om deltagelse i den kommunale indsats, bgr den unge og/eller foraldrene samti-
dig gives en grundig orientering om kommunens behandling af oplysninger om den unge, saledes at kom-
munen opfylder orienteringspligten i databeskyttelsesforordningens artikel 13 og 14. Denne orientering
varetages ved KUIs opstart ved at skriftlig orientering til alle relevante unge og tillige forzeldre for ungeun-
der 18 ar. Herefter informeres foraeldre, nar deres bgrn pabegynder 8. klasse og dermed indtraeder i KUI.

Ungeguide

Som en del af den sammenhangende kommunale ungeindsats forpligtes kommunerne til at tildele én gen-
nemgaende kontaktperson til unge, der har behov for det. "Unge, der af personlige eller sociale Grsager,
har brug for stgtte fra flere instanser, tilknyttes én gennemgdende kontaktperson, der falger den unge i
overgangene og stgtter den unge frem mod og fastholdelse i ungdomsuddannelse eller beskaeftigelse (Af-
tale om bedre veje til uddannelse og job).

Ungdomslivet er fuldt af muligheder og valg, og samtidig kan der vaere forventninger og krav til den enkelte
unge. Voksenlivet star for dgren, og den unge skal veelge en uddannelsesvej. Ikke alle unge har forudsaet-
ningerne for at veelge og traeffe beslutninger, og nogle unge har vanskeligt ved at leve op til kravene. En un-
geguide er en voksen, der skal hjaelpe den unge med at omsaette drgmme og mal til en plan, og guide den
unge pa vejen.

| Brendby Kommune tilbydes en bred malgruppe af unge en ungeguide. Det skal ogsa ses i lyset af gnsket
om at arbejde med tidlig opsporing og indsats. Foruden de unge, der allerede i dag modtager et kontakt-
personlignende tilbud (f.eks. mentor efter LAB-loven eller fast kontaktperson er Serviceloven), er der en
stgrre gruppe af unge med mindre komplekse udfordringer, der ogsa kan veere omfattet af ordningen.

Formalet med ungeguiden er, at mindske kompleksiteten og aflgse punktvise mentorrelationer, som den
un an mgde i den kommunale forvaltning samt i uddannelses- og vejledningssystemet.

By Kommune er der forskellige muligheder, nar en ung far brug for en ungeguide. Der tages ud-
gangspunkt i den unges behov, og har den unge allerede en god kontakt til en relevant voksen, og et gnske
\ﬁ
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om at have denne som sin guide, vil der veere mulighed for det. Det kan vaere en lzerer, en klubpadagog
eller en gadeplansmedarbejder. Derudover etableres der et korps af ungeguider. Korpset far medarbejdere
fra skolerne, UU, Unge- og Familieteamet, Ungehuset og Ung i Brgndby (UIB). Ungeguiderne fra korpset til-

deles pa baggrund af en vurdering af, hvilke behov den unge har, og kompleksiteten i den unges problem-
stillinger.
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