Evaluering af arbejdet med den
paedagogiske laereplan

Barnehuset Myretuen

2023




Arbejdet med den peedagogiske
leereplan

Vi gnsker at arbejde hen imod en systematisk evalueringskultur, hvor vi

leerer at anvende flere redskaber i det daglige arbejde.

Vores feelles arbejde med den padagogiske lereplan samt evaluering
heraf, er preeget til dels af at omstille os fra Covid-19 restriktioner og at
finde feelles sta sted ved manglende leder i et ar.

Vi har skullet omorganisere os fra at veere stueopdelt til at arbejde mere
pa tveers af stuerne og afdelingerne, som vi stadig har sparring om og ud-

vikler os pd i praksis.

Vi har afholdt Personalemgder hvor forskellige aktiviteter, forberedelse

til omorganisering og planleegning af projekter har veeret i fokus.

Hvilke dele af vores paedagogiske laeringsmiljg har vi saerligt haft fokus pa over de sidste
2 ar?
Vi har haft serlig fokus pa vores organisering og i at arbejde mere pa tveers af stuerne, som vi lg-

bende har dialog og refleksion om.

Vi har haft serlig fokus pa vores pilot projekt, som var en ”mini” gruppe af de &ldste vuggestue
barn. Grundet en Mer normering, kom de &ldste vuggestue bgrn i gruppe med de kommende bgor-

nehavebgrn, hvor de havde base i barnehaven i et af de mindre rum vi har til radighed.
Dette for at give ro og skabe tryghed pa stuerne ved ikke at have for mange barn.

Personalet tilknyttet gruppen havde fokus pa at skabe ro og tryghed hos bgrnene, inden de skulle
starte i bgrnehaven. Personalet tilrettelagde aktiviteter pa de forskellige barnehave stuer, sa bar-
nene mgdte de voksne de skulle starte pa stue hos, samt tilkoblet sig aktiviteter organiseret i fel-

leskab med bgrnehaven.



Vi har haft fokus pa fordeling af kommende bgrnehave barn, hvor vi afholder interne mader. Til
de interne mader, havde personalet tid til overlevering af viden om barnet til personalet i barne-

haven.

Vi har ogsa haft og har stadig fokus pa vores brobygningsprojekt, som star beskrevet i lzereplans-
dokumentet.

Der har vaeret et gnske om samarbejde mere pa tvers af stuerne, men ogsa pa tveers af afdelin-

gerne som vi arbejder os henimod.

Vi har fokus og arbejder med at bruge hinandens forskellige kompetencer og fokus pa at bruge
hinandens faglige viden pa tveers af stuerne og afdelingerne.

Hvordan har vi organiseret vores evalueringskultur?
Vi har Igbende haft dialog og evalueret pa vores padagogiske aktiviteter, men vi arbejder hen-
imod og har et stort gnske om at organisere en systematisk evalueringskultur, hvor personalet har

tid og rum til evaluering.

Stuerne har efter behov afholdt stuemgde, hvor der ogsa er blevet evalueret pa den paedagogiske

praksis.

Vi har afholdt et Personalemade hvor der er blevet evalueret i afdelingerne og derefter i feelles-
skab.

Hvordan har vi arbejdet med vores lokale skriftlige leereplan?

Vi har pa et personalemgde haft sma workshops, hvor vi har set sma film om det gode bgrneper-

spektiv, hvorefter der er blevet afpravet sma aktions leeringsforlgb pa stuerne.

Vi har Igbende evalueret pa stuernes egne projekter og i feellesskab til et personalemgde evalueret

pa vores fokusomrade.




Evaluering af stuernes egne projekter

Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemfarte?

Fokusomrade: Leg og Motorik igennem sang, musik og bevaegelse i vuggestuen

Formalet med fokusomradet:

Vores formal har veeret at indfgre mere beveagelse igennem leg, sang og motoriske bevagelser.

Vi har haft fokus pa at skabe aktiviteter pa tveers af stuerne, for at skabe bgrnerelationer pa tveers
og for at styrke bgrnenes sprog igennem sang og ved brug af forskellige fagter.

Vi har haft fokus pa paedagogiske leeringsmiljger med mere bevagelse i legen og sang i hverda-

gen, pa tveers af stuerne.

Vi har med en legende tilgang tilrettelagt faste aktiviteter, lgbe leg og mandags morgen rytmik i

feellesrummet, hver uge med fokus pa leg og bevagelse.

Vi har med aktiviteterne haft mulighed for at styrke de bgrn som er lidt udfordret motorisk og

sprogligt, skabe kropsbevidsthed og vi har haft fokus pa det enkelte barn og deres kunnen.

Vi har desuden haft fokus pa relations dannelse blandt barnene pa tvars af stuerne, da aktivite-

terne har foregaet med alle tre vuggestuegrupper.

Vi har arbejdet med og fokus pa genkendelighed - de samme sange er blevet sunget nar vi havde

morgen rytmik i faellesrummet.

Hvilken peedagogisk dokumentation har vi indsamlet i arbejdet med den gennemfgrte

evaluering?

Vi har haft et fast program og har evalueret efter hvert forlab og lgbende justeret i aktiviteterne

efter behov.

F.eks. har vi afprgvet aktiviteterne udenfor, som gik mindre godt end da vi lavede det inden for.



Vi har brugt Aula til at dokumentere i dagssedlerne. Vi leegger billeder op pa aula af vores lg-

beleg og morgenrytmik, sa foreldrene kan falge med i vores hverdag.

Vi har lavet observationer for at blive klogere pa bgrnenes oplevelse under aktiviteten, blandt an-

det igennem billeder.

Hvad leerte vi om sammenhangen mellem vores paedagogiske laeringsmiljg og bagrnenes

trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Vi har haft stort fokus pa at skabe et peedagogisk leringsmiljg med mulighed for alle bgrns delta-

gelse, ud fra det udviklingstrin barnet befinder sig i.
Det har vaeret vigtigt vi har veeret forberedt og at hver voksen kendte deres rolle under aktiviteten.
Det skabte fordybelse og koncentration hos bgrnene samt genkendelighed med et fast program.

Vi har oplevet at barnene har faet flere barne - og voksen relationer pa tvers af stuerne.

Hvilke aendringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen anledning til?

Vi skal have udarbejdet et fast program til aktiviteterne som vi evaluere pa og justere efter behov.
Vi synger og spiller de samme sange i en periode og tilfgjer nye efter behov.

Der er en voksen der er tovholder for aktiviteten og resten har fokus pa at hjelpe og guide bar-

nene i aktiviteten.

Fremadrette fokus pa padagogiske leringsmilje:

Vores opgave er at rammesatte det paedagogiske leeringsmiljg, saledes det tilgodeser hele falles-
skabet, hvor vi har fokus pa at falge barnenes udviklingstrin og Igbende justere i vores larings-

miljg sa vi hele tiden far tilgodeset alle barn.



Hvilke aendringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen anledning til?
Vi skal have udarbejdet et fast program til aktiviteterne som vi evaluere pa og justere efter behov.

Vi synger og spiller de samme sange i en periode og tilfgjer nye efter behov.

Der er en voksen der er tovholder for aktiviteten og resten har fokus pa at hjeelpe og guide bar-

nene i aktiviteten.

Fremadrette fokus pa padagogiske leeringsmiljg:

Vores opgave er at rammesztte det peedagogiske lzeringsmiljg, saledes det tilgodeser hele falles-
skabet, hvor vi har fokus pa at felge bgrnenes udviklingstrin og lgbende justere i vores lerings-

miljg sa vi hele tiden far tilgodeset alle barn.

Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemfarte?

Fokusomrade: Sprog i hverdagen

Formélet med fokus omradet:

Vi har fortsat fokus pa sprog i hverdagen, for at bgrnene sprogligt udvikler sig og far kendskab til
forskellige hverdags begreber, sa de har lettere ved at forsta og kommunikere med deres omver-

den.

Hvilken peedagogisk dokumentation har vi indsamlet i arbejdet med den gennemfarte
evaluering?

Vi har brugt observationer af vores dialogisk laesning til at evaluere og lgbende justere vores forlgb
Vi bruger billeder
Vi arbejder med Hjernen og hjertet og sprogtrappen til at arbejde med barnenes sproglige udvikling.

Hvad leerte vi om sammenhangen mellem vores paedagogiske leeringsmiljg og bgrnenes

trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Vi tilpasser vores aktiviteter ud fra hvor bgrnene er i deres sproglige udvikling og lgbende justere i

aktiviteterne



Vi oplever at bgrnene udvikler sig sprogligt ved at leere nye begreber og ord.

Vi oplever bgrn der er nysgerrige omkring deres omverden og barn der vil fortelle om deres

oplevelser bade mundtligt og kropsligt til barn og voksne.
Vi oplever barn der gerne vil leere, er deltagende og fordybet i aktiviteten.

Vi har teet samarbejde med forzldrene og inkludere foraeldrene i vores praksis, for at foraeldrene kan

leese samme bog, spil derhjemme.

Hvilke sendringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen anledning til?

Vi arbejder med mindre grupper for at skabe ro og fordybelse hos bgrnene.
Vi fortseetter med at saette ord pa alt hvad vi foretager os i hverdagen.
Vi har fokus pa bgrnenes sproglige udvikling og udfordrer i deres tempo.

Vi har fokus pé at inddrage barnenes interesse, f.eks. b@ger om karetgjer, dyr osv.

Fremadrette fokus pa det peedagogiske lseringsmilja:
Vi vil fortsat have fokus pa hvordan vi bruger sproget og seette ord pa hvad vi gar i hverdagen.

Vi vil tilrettelsegge flere aktiviteter med spil og bager som fremmer bgrnenes sprog.

Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemfgrte?

Fokusomrade: Bro bygning - Overgang fra vuggestuen til bgrnehaven

Formalet med fokusomradet:

Vi gnsker en lettere overgang fra vuggestuen til barnehaven og for at danne og vedligeholde relatio-

ner hos bgrnene samt skabe kendskab til stuens voksne i bgrnehaven.

Hvilken paedagogisk dokumentation har vi indsamlet i arbejdet med den gennemfarte

evaluering?

Vi har drgftet brobygning til vores husmgder og haft det senest op og vende pa et personalemade.

Vi har lavet observationer som vi senere hen har drgftet pa husmgder.



Vi har inddragede forzldrene, hvis barn skulle starte i barnehaven og vi har lgbende dialog med

foraeldrene ift. Hvordan det gar med barnet i bro bygningsperioden.

Vi har nedsat et udvalg bestaende af vuggestue og barnehavepersonale for at sikre en glidende over-

gang for bgrnene.

Barnene fra vuggestuen kom pa besgg to faste dage om ugen i bgrnehaven. Bgrnene var sammen
med en kendt voksen fra vuggestuen og fik i barnets tempo kendskab til voksne og bgrn pa den ber-

nehave stue, barnet skulle starte pa.

Hvad leerte vi om sammenhangen mellem vores paedagogiske leeringsmiljg og bagrnenes

trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Vi oplevede at bgrnene dannede trygge relationer med bade barnehavens personale, men ogsa med
bernene pa stuen. Barnene blev kendt med barnehavens rutiner ved at komme pa besgg og deltog i

bgrnehavens aktiviteter.

Hvilke eendringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen anledning til?

Vi skal udarbejde et fast program, sa det er tydeligt hvem der har ansvaret for brobygningen i vug-

gestuen og i barnehaven.

Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemfarte?
Fokusomrade: Natur, ude liv og Science i bernehgjde
Formalet med fokusomradet:

Vi har gennem foraret og sommeren haft fokus pa Natur, ude liv og science i barnehgjde. Formalet
med aktiviteterne har blandt andet vaeret at saette fokus pa og blive klogere pa hvad naturen kan til-

byde samt hvordan vi kan styrke feellesskabet igennem feelles tredje.

Vi gnskede at inspirere bgrnene med forskellige aktiviteter med fokus pa Natur, ude liv og science

samt skabe indlevelse og fordybelse hos barnene.

Barnene har plantet forskellige planter, grantsager og fulgt plantens udvikling som bgrnene har faet

med hjem.

Hvilken paedagogisk dokumentation har vi indsamlet i arbejdet med den gennemfarte

evaluering?



Vi har taget billeder og lagt dem pa aula.

Vi har lgbende haft dreftelser om hvad der virkede og hvad der skulle &ndres, efter endt aktivitet.
Vi har lavet observationer til brug for evalueringen.

Vi har pa diverse personalemgder evalueret pa aktiviteterne.

Vi har leest bager om forskellige insekter og dyr der findes i Danmark.

Vi har sunget sange om sommerfugle, mariehgner, edderkopper osv.

Hvad leerte vi om sammenhangen mellem vores paedagogiske leeringsmiljg og bgrnenes

trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Barnene har plantet forskellige planter, grantsager og fulgt plantens udvikling som bgrnene har faet

med hjem.

Vi har smagt pa og brugt grentsags planterne til mad pa balet og snakket om planternes forskellige

smage og lugte.

Vi oplevede at bgrnene var fordybet og nysgerrige i at se og opleve plantens udvikling, samt hvad
der sker nar vi ikke vander og passer pa planterne.

Vi oplevede at bgrnene gerne ville smage pa de forskellige grentsager, nar bgrnene selv havde vee-

ret med til at plante planten.

Vi oplevede at bgrnene selv tog initiativ til at vande planterne og finde dyr og insekter pa legeplad-
sen.

Barnene legede lege hvor de var forskellige insekter og dyr, samt tegnede insekter og dyr som bgr-

nene havde laert om.

Vi oplevede at alle barn var deltagende, da vi havde fokus pa at alle bgrn deltog pa deres preemisser

og ved at have en voksen tet pa til at hjeelpe og guide.

Vi oplevede at forberedelsen forinden aktivitetens start gav ro og fordybelse hos bgrnene end nar vi

ikke var forberedte.

Vi oplevede at bgrnene trives i det store feellesskab og pa tvaers af stuerne. Der blev dannet flere

venskaber pa tveers af stuerne.



Hvilke aendringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen anledning til?
Vi skal fremadrettet udarbejde et fast program af de forskellige aktiviteter med oversigt over hvem
der har ansvaret for hvad i aktiviteten. Der skal veere en legeplads ansvarlig, der sammen med bgr-

nene vander planterne hver dag.

Inddragelse af
foreeldrebestyrelsen

Hvordan har vi inddraget foraeldrebestyrelsen i evalueringen af den paedagogiske laereplan?

Foreldrebestyrelsen og generelt foraeldre i myretuen er meget engageret i barnenes hver dag. Vi har
til foreldrebestyrelsesmader involveret foreeldrene i vores fokus omrader og hvordan vi har planlagt

og lgbende justeret de paedagogiske aktiviteter.

Foraeldrebestyrelsen har i dialog med ny leder og personalet bidraget til en foraeldrebank, hvor for-

&ldrene kan tilbyde deres tid og hjalp til diverse opgaver i Myretuen.

Da Myretuen har staet uden leder i et ar, har vores fokus veeret at inddrage foraldrebestyrelsen i vo-
res arbejdsmiljg og de lgbende paedagogiske projekter. Foraeldrebestyrelsen har veeret en del af pro-

cessen af ansattelse af ny leder, som vi til foraldrebestyrelsesmgderne har haft fokus pa.

Foraldrebestyrelsen er fremadrettet med til at planleegge husets aktiviteter, saésom sommerfest, ar-

bejdslgrdag og julefest.




Det fremadrettede arbejde

Hvilke omrader af vores paedagogiske leeringsmiljg vil vi fremadrettet saette mere fokus
pa?
Vi vil fortsat arbejde og undersgge hvordan vi bedst understatter bgrnene i leg og voksen initierede

aktiviteter.
Vi vil have mere fokus pa inddragelses af barnenes perspektiv ved planlegning af aktiviteter.

Vi vil have fokus pa og undersgge hvilken leering bgrnene tilegner sig, ved at arbejde mere pa
tveers af stuerne og afdelingerne, da vi har et gnske om at arbejde mere pa tvers af stuerne men

ogsa afdelingerne.

Hvordan vil vi justere organiseringen af vores evalueringskultur?
Vi gnsker sammen med vores nye leder i myretuen, at arbejde hen imod en mere systematisk eva-

lueringskultur med henblik pa faste refleksionsmader og faglige fyrtarns mgder.
Vi vil have faste afdelingsmgader, hvor den paedagogiske praksis er pa dagsorden.

Vi gnsker og arbejder pa at indfaere faste stuemgder hvor padagogisk praksis er pa dagsorden.

Hvordan har eller vil vi pd baggrund af denne evaluering aendre og/eller justere vores

skriftlige paedagogiske laereplan?



Vi vil med ny leder gennemga vores paedagogiske leereplan og i feellesskab pa et personale mgde

&ndre og justere i leereplanen.




